
csúcsvezető,  
személyiség,  
sikeres vezetési stílus

Példaképeket keresünk, és íme tizenkettő az üzleti  
élet kortárs nagyjai közül. Kik ők, és hogyan vezetnek?  
Érdekelt, és gondolom, önt is.

A médiának köszönhetően sok információ érhető el róluk, ezek alapján mutatom be őket. Ha tudunk 
olvasni a sorok között, akkor sok mindent megfigyelhetünk. Például annak jeleit, hogyan alakul át 
a tekintélyelvű vezetési gyakorlat egy emberöltő alatt egyenrangú, kreativitást és együttműködést 
ösztönzővé. Noha egy sor közös vonást találhatunk az ikonok üzleti hozzáállásában, azt is láthatjuk, hogy 
személyiségük különbözősége hogyan nyilvánul meg a mindennapi vezetési gyakorlatukban. 
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